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GENEL TALIMAT

flgi: () 19 Subat 2011 tarih ve 27851 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Afet ve Acil Durum

Yonetim Merkezleri Yonetmeligi,

b) 22.09.2016 tarih ve 29835 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirlige giren Afet

ve Acil Durum Merkezleri Yonergelerinin Hazirlanmasina Dair Teblig,

(c) 24.02.2022 tarih ve 2022/31760 sayil1 “Afet ve Acil Durum Miidahale

Hizmetleri Yonetmeligi

(¢) Balikesir Afet Miidahale Plan1 (TAMP-Balikesir)

(d) Valilik Makaminin 08.01.2021 tarih ve 3800 say1l1 llge AADYM’lerin Kurulmasina
Dair Oluru

(e) Valilik Makaminin 12.02.2025 tarih ve 1241811 sayili Balikesir IL AFAD Merkezi
Y onergesinin Hazirlanmasina Dair Oluru.

(f) Balikesir Valisinin 20.03.2025 tarih ve 1293363 sayil1 Il AFAD Yonergesinde yer
alan Genel Talimat:

flgi (a) yonetmeligin 4 iincii maddesi uyarinca hazirlanan ilgi (b) teblig hiikiimleri ¢ergevesinde
afet ve acil durumlara miidahale, buna iligkin hazirliklarin etkin bir sekilde gergeklestirilmesine yonelik
kurulus, gorev, sorumluluk, koordinasyon ve isbirligini gerceklestirmek tiizere BANDIRMA
KAYMAKAMLIGI iLCE AFAD MERKEZi YONERGESI” hazirlanmustir. Ydnergenin
onaylanmasini miiteakip dagitim ¢izelgesinde belirtilen kurum ve kuruluslar kendilerine verilen gorev,
hizmet ve faaliyetlere iliskin gerekli planlama, teskilatlanma ve diger hazirliklarin1 derhal yaparak, her
an goreve ve hizmete hazir halde bulunduracaklardir.

Daha Once hazirlanan ve Balikesir Valiliginin 25/02/2025 tarihli ve E-37908902-
952.03.02-1262963 sayili yazisi ile onaylanan Kaymakamligi [lce AFAD Merkezi Y6nergesi
yiiriirliikten kaldirilmastir.

Bilgi ve geregini arz ve rica ederim.

Engin AKSAKAL
Kaymakam
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BIRINCi BOLUM
GENEL ESASLAR
Amag

MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amact; afet ve acil durum hallerinde faaliyet gosterecek olan
Bandirma Ilge AFAD Merkezinin teskilatlanmasini, tertiplenmesini, ¢calisma usul ve esaslarmi
belirlemek, afet ve acil durum haline neden olan olaylarin baslangicindan bitimine kadar gegen
siire icerisinde;

a) Afet ve acil durum halini yaratan olaylarin 6nlenmesi, ortadan kaldirilmasi ve milli
menfaatler dogrultusunda sona erdirilmesi amaci ile gereken hazirlik ve faaliyetlerin
yiirtitiilmesini,

b) Hizmet ve faaliyetlerin yiiriitiilmesinde;

llge AFAD Merkezi ile gerektiginde ilgemizde bulunan kurum ve kuruluslar ile il AFAD
Merkezleri arasinda koordinasyon, igbirligi, siirat ve etkinlik saglayarak, afet ve acil durumun
en az zararla atlatilmasini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonerge Bandirma Kaymakamligini, askeri birimleri, ilgemizde faaliyette
bulunan kamu kurum ve kuruluglari ile hizmeti talep edilen 6zel sektdr kuruluslarini ve
STK ‘lar1,

(2) Bandirma ilgesi smirlart iginde afet ve acil duruma neden olan olaylarin sona erdirilmesi
icin alinacak tedbir ve faaliyetleri kapsar.

Hukuki Dayanak
MADDE 3 - Bandirma Ilge AFAD Merkezi Yonergesi;

a) 19.02.2011 tarih ve 27851 sayili Resmi Gazete *de yayimlanarak yiiriirlige giren “Afet ve
Acil Durum Yonetim Merkezleri Yonetmeligi”,

b) 22.09.2016 tarih ve 29835 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Afet ve
Acil Durum Yonetim Merkezleri Yonergelerinin Hazirlanmasina Dair Teblig”

C) 24.02.2022 tarih ve 2022/31760 say1l1 “Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri
Y onetmeligi

¢) Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP)

d) Balikesir Afet Miidahale Plan1 (TAMP-BALIKESIR)

e) Balikesir Il AFAD Merkezi Yonergesi

esaslarina gore hazirlanmistir.



Sorumluluklar
MADDE 4 — (1) Bu Yo6nergenin uygulanmasindan Bandirma Kaymakami sorumludur.

(2) Kurum ve kuruluslar ile STK’lar hazirlik ve miidahale hizmetleri bakimindan gérev
alanlari ile ilgili olarak Kaymakama kars1 sorumludur.

Tammlar ve Kisaltmalar
MADDE 5 — Bu yonergede yer alan;

Baskanhk: Afet ve Acil Durum Yo6netimi Baskanligini,

Baskan: Afet ve Acil Durum Ydnetimi Baskanini,

Valilik: Balikesir Valiligini,

Vali: Balikesir Valisini,

Vali Yardimasi: il Afet ve Acil Durum Miidiirliigiiniin bagh oldugu Vali Yardimcisini,
Kaymakam: Bandirma Kaymakamini

Miidiir: {1 Afet ve Acil Durum Miidiiriini,

ILCE AFAD MERKEZI: ilce Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezini,

ILCE AFAD MERKEZI Yoneticisi: Ilce Kaymakamini,

TAADKK: flce Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulunu,

Vardiya: llce AFAD Merkezi’nde belirli bir saat aralig1 icin gorevlendirilen personel grubunu,
Vardiya Amiri: [lge AFAD Merkezi yoneticisi tarafindan her vardiya igin ayr1 ayr belirlenen
yetkili personeli,

Calisma grubu: Afet ve acil durumlarda, Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 kapsaminda ana ¢6ziim
ortagl ve destek ¢ozilim ortaklarinin yiiriittiikleri hizmetlerin niteligine gore olusturulan afet
gruplarini,

AYDES: Afet Yonetim ve Karar Destek Sistemini,

TAMP: Tiirkiye Afet Miidahale Planini,

STK: Sivil Toplum Kuruluglarini ifade eder.



IKiNCi BOLUM
KURULUS VE GOREVLER
Iice Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezinin Kurulusu, Teskilati ile Gorev ve
Sorumluluklar

Kurulusu

MADDE 6 — (1) Illge AFAD Merkezinin kurulusu:

Afet ve acil durumlarla ilgili olarak, hazirlik ve miidahale faaliyetlerinde, kamu kurum
ve kuruluslari, afet ve acil durum yonetim merkezleri ile STK’lar arasinda, miidahale,
koordinasyon ve is birligini saglamak amaciyla Valilikge Ilgedeki kurum ve kuruluslarm
personelinden olusan ve 7/24 saat esasina gore calisan [lge AFAD Merkezi kurulur.

(2) Ilge AFAD Merkezi yeterli sayida personeli ile 7/24 saat esasina gore ¢aligmalarini
yuritir.

(3) Ilige AFAD Merkezinin; haberlesme, erken uyart ve bilgi sistemleri ile her tiirlii
personel, arag, gereg, teknik donanim ihtiyaglari Balikesir Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ve
ilgili kamu kurum/kurulusglarin destegi ile Bandirma Kaymakamliginca temin edilir.

(4) Afetin meydana gelmesinden veya acil durumun ortaya g¢ikmasindan sonra
yiirlitiilecek calismalar sirasinda yapilacak harcamalar ile ihtiya¢ duyulacak her tiirlii ilave arag,
gere¢ ve teknik donanim giderleri Igisleri Bakanligi Afet ve Acil Durum Y&netimi
Baskanliginca bu amagla Valiliklere gonderilen 6denekten karsilanir.

(5) Ortaya cikacak ilave personel ihtiyaglart ilgedeki diger kamu kurum ve
kuruluglarindan Kaymakam onayi ile karsilanir.

(6) Iige AFAD Merkezlerinin denetim ve hizmet standartlar1 Igisleri Bakanligi Afet ve
Acil Durum Yo6netimi Bagkanliginca belirlenir.

(7) Afet ve acil durumlarda olayin 6zelligine gore ihtisas gerektiren faaliyetlerde
koordinasyon i¢in il ve ilgelerde ilgili kurulus amirleri de Afet ve Acil Durum Yonetim
Merkezlerine dahil edilirek, bu kuruluslara gorev verilebilir.

(8) Valilik ve Kaymakamliklarca il/llce Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinin bir
afet nedeniyle faaliyete gegirilmesi halinde, ilge AFAD Merkezi, 19.02.2011 tarih ve 27851
sayilil resmi gazetede yayimlanan “Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezleri Yonetmeligi” ve
24.02.2022 tarih ve 31760 sayili resmi gazetede yayimlanarak yiirtiliigi giren “Afet ve Acil
Durum Miidahale Hizmetleri Yonetmeligi” hiikiimleri ¢ercevesinde personelini tamamlar,
yiiriitiilecek faaliyetlerin koordinasyonunu saglar.

Teskili
MADDE 7 — (1) Ilge AFAD Merkezinin Teskili:

a) Koordinasyon Birimi,
b) Idari islem Birimi,



c) Haberlesme Birimi,

(2) ilce AFAD Merkezi, fllge AFAD Merkezi yéneticisinin sorumlulugunda yeterli
sayida personel ile teskil edilerek, ¢alismalarin1 7/24 saat esasina gore yiiriitiir. Ilge AFAD
Merkezi Teskilat Semasi1 EK-1’dedir.

19.02.2011 tarihli ve 27851 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige giren Afet ve
Acil Durum Yonetim Merkezleri Yonetmeliginde belirtilen gorevleri yapmak, hizmet ve
uygulamalan takip, kontrol ve koordine etmek iizere afet ve acil durumun boyutlari, ihtiyag
duyulan tedbirlerin 6zellikleri ile afet ve acil durumun nitelikleri dikkate alinarak ilgedeki
kurum ve kuruluslarin yetkililerinden olusur.

llge Afet Miidahale Plam faaliyete gecirildigi durumlarda Afet bilgi ydnetimi,
degerlendirme ve izleme grubu personeli bu merkezde gorev yapar. Gerektiginde diger kamu
kurum ve kuruluslarin temsilcileri de ¢alismalara dahil edilir.

Gorevleri
MADDE 8 — Ilge AFAD Merkezlerinin Gérevleri:

(a) Olayin meydana geldigi bolgede en hizli sekilde tarama yapmak ve olaymn biiyiikligi,
etkilenen alan ve niifus gibi bilgileri iceren ilk degerlendirmeleri llce Kaymakamma ve il
AFAD Merkezine ivedi olarak bildirmek.

(b) Olay bolgesine saglik, arama ve kurtarma ile ilk yardim ekiplerinin sorunsuz ve siiratli bir
sekilde ulasabilmesi i¢in trafik, emniyet ve ¢evre giivenligi tedbirlerini almak.

(c) Olay bolgesinde yapilan tespitler, 6lii ve yarali sayilan, hasarli durumlar ve acil ihtiyaglar
gibi bilgileri ve bunlara iliskin gelismeleri Ilge Kaymakamina ve Il AFAD Merkezine ivedilikle
bildirmek.

(d) Ilgede meydana gelen olaylarda, sorunlarin ¢dziilmesi ve ihtiyaclarin karsilanmasina
yonelik ¢aligmalart 6ncelikle ilge imkanlari ile yliriitmek; hazirlik ve miidahale faaliyetlerinde
ilge diizeyinde kurum ve kuruluslar arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

(e) Ilgenin imkan ve kapasitesini asan olaylarda ihtiya¢ duyulan ekip, donanim ve benzeri
yardim malzemelerini; cinsi, miktar1 ve nitelikleri agik olarak belirtilmek suretiyle, Il AFAD
Merkezinden talep etmek.

(g) Ilgedeki afet ve acil durum esnasinda vyiiriitiilen faaliyetler ve sonuglari ile ilgili olarak
kamuoyunun dogru ve saglikli bilgilendirilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak.

(h) llce AFAD Merkezlerinde gérevli personelin egitim ve tatbikatlarmi planlamak ve icra
etmek.
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flce Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulu

MADDE 9- (1) Kaymakam baskanliginda, ¢alisma grubu yoneticilerinin ve ihtiyag
duyulan diger ilge yoneticilerinin yer aldig1 “Ilge Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulu”
olusturulur. (EK-7)

fice Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulu Gérev ve Sorumluluklar
MADDE 10- (1) il Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulunun gérev ve sorumluluklar:
sunlardir:

a) Ilce Afet Miidahale plani, Ilge Calisma Grubu Planlarinin hazirlatmak, incelemek,
uygun bulunmasi durumunda onaylanmasini saglanmak. Planlar arasinda entegrasyonu
gergeklestirmek.

b) Afet ve acil durum hazirliklarini yapmak veya yaptirmak ve alinacak oOnlemleri
belirlemek.

c) Yerel diizey olay tiirii plan1 hazirlamak

d) Kritik tesislerin olusturdugu riskleri onleme ¢alismalar1 yapmak veya yaptirmak.

e) Egitimler diizenlemek ve planlarin uygulanabilirliginin tatbikatlarla denetlenmesini
saglamak.

f) Afet ve acil durum hallerinde; bilgileri degerlendirmek, alinacak 6nlemleri belirlemek,
Ilge afet miidahale planinin uygulanmasini saglamak.

g) Yilda en az iki kez kaymakam bagkanliginda toplanmak. Afet ve acil durum hallerinde
talimat beklemeksizin Ilge AFAD Merkezinde toplanmak.

Basin, yayin ve enformasyon hizmetleri

MADDE 11- (1) Afet ve acil durumlarda, ilce AFAD Merkezinin basin, yayin ve enformasyon
hizmetleri Ilge Yaz1 Isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir.

Basin, yayin ve enformasyon hizmetlerinin gorev ve sorumluluklar:
MADDE 12- (1) Basin, yayin ve enformasyon hizmetlerinin gérev ve sorumluluklari sunlardir;

a) Afet ve acil durumlarla ilgili yurti¢i ve yurt disinda yazili ve gorsel yayin ile sosyal
medyada yer alan konular takip etmek, degerlendirmek ve gerekli konularda {ist makamlari
bilgilendirmek.

b) Halki olumsuz etkileyecek haber ve yayinlari1 6nleyici tedbirler almak, uygulanacak
usul ve yontemleri belirlemek.

c¢) Ulusal ve uluslararasi basin ve yayin kuruluglarimi takip etmek.

¢) Afet ve acil durumlarda Kaymakam tarafindan verilen yetki gercevesinde basini ve
kamuoyunu bilgilendirmek.

Degerlendirme ve Takip Kurulu

MADDE 13- (1) Afet ve acil durumun niteligine gore gerekli goriilen hallerde, AFAD Merkezi
Yoneticisi (Ilge Yaz Isleri Miidiirii) talebi Kaymakamin uygun gériisii ile toplanir. Afet ve acil
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durumun niteligine gore EK-7’deki kurum temsilcilerinden olusur. Kurula Kaymakam
baskanlik eder.

(2) Thtiya¢ duyulmasi halinde, Kurula uzman personel gorevlendirilir.
Degerlendirme ve Takip Kurulunun gorev ve sorumluluklari
MADDE 14- (1) Degerlendirme ve Takip Kurulunun gorev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Afet ve acil durumu meydana getiren olayin niteligine gore teknik ve idari ¢caligsmalari
yiirtitmek,

b) Afet ve acil durum ile ilgili gelen haberleri degerlendirmek, afet ve acil durumun

niteligine gore alinacak onlemleri belirlemek ve bunlarin uygulanmasini takip etmek.

ILCE AFAD Merkezi Yoneticisi

MADDE 15- (1) ilge AFAD Merkezinin Yoneticisi Kaymakamdir.

AFAD Merkezi Yoneticisinin gorev ve sorumluluklar
MADDE 16- (1) ilce AFAD Merkezi Yéneticisinin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Afet ve acil durumu yonetmek ve koordinasyonu saglamak, ilgili makamlari
bilgilendirmek, personeli sevk ve idare etmek.

b) Personelin gorevleri ile ilgili konularda yetistirilmesini saglamak.

c) llge AFAD Merkezinin tertip ve diizenini saglamak.

¢) llge AFAD Merkezini, gelisen ve degisen durumlara gore teskil etmek.

d) Koordinasyon, idari islem ve haberlesme birimlerinin kurulmasin1 ve bu birimler
arasinda koordinasyon ve isbirligini saglamak.

e) Yiriitiilen hizmetlerin zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

f) llge AFAD Merkezindeki vardiya gruplarinin galisma, usul ve esaslarini belirlemek.

g) [lge AFAD Merkezinin ihtiyaci olan her tiirlii arag, gereg, cihaz ve malzemenin temin
edilmesini ve bunlarin faal durumda bulundurulmasini saglamak.

g) Vardiya brifinglerinin sunulmasini saglamak.

h) Ihtiya¢ duyulmasi halinde Ilge AFAD Merkezinde gorev yapmak iizere ilgili ¢alisma

gruplarindan personel talep etmek.
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Vardiya amiri

MADDE 17- (1) Her vardiya igin ayr1 ayri1 olmak iizere, AFAD Merkezi yoneticisi tarafindan
Koordinasyon Birimi igerisinden vardiya amirleri belirlenir. Vardiya amirleri Iige AFAD
Merkezinin ¢alismalarin1 koordine eder.

Vardiya amirinin gorev ve sorumluluklar

MADDE 18- (1) Vardiya amirinin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Vardiyasi esnasinda meydana gelen afet ve acil durum hallerinde AFAD Merkezi
Yoneticisinin verdigi yetkiler ¢ercevesinde, ilgili kisiler ve birimler gorev yerlerine gelinceye
kadar miidahale faaliyetlerinin koordinasyonuna yonelik is ve islemleri yiiritmek,

b) Verilen yetki ¢er¢evesinde olaganiistii durumlarda ve mesai saatleri disinda mesajlari
ve yazismalar1 imzalamak.

c¢) Vardiyasinda gergeklesen faaliyetlere iliskin form ve raporlar1 amirine sunmak.

¢) Vardiyay1 devralacak personele “Vardiya Devir Brifingi” vermek.

d) Vardiya devir teslim islemlerini yapmak.

(2) Vardiya Amiri, gorevlerinden dolayr AFAD Merkezi Yéneticisi ilge Yazi Isleri
Miidiiriine (Kaymakam adina) ve Kaymakama kars1 sorumludur.

Koordinasyon Birimi

MADDE 19- (1) AFAD Merkezi yoneticisinin gorevlendirecegi, afet ve acil durumlara
miidahale ¢aligmalarini koordine konusunda deneyimli yeterli sayida personelden ve afet ve
acil durumun seyrine gore ihtiya¢ duyulan, basta TAMP’ta tanimlanmis olan Afet Finans ve
Kaynak Yonetimi Grubu ile Bilgi Yonetimi Degerlendirme ve Izleme Calisma grubu iiyeleri
olmak tizere ilgili ¢aligma grubu iiyelerinden olusturulur.

Koordinasyon Biriminin gorev ve sorumluluklar:
MADDE 20- (1) Koordinasyon Biriminin gérev ve sorumluluklari sunlardir;

a) Afet ve acil durum esnasinda kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar ile sivil toplum
kuruluslari, yabanci kisi ve kuruluslara ait her tiirlii kaynag1 degerlendirerek afet veya acil
durumun etkilerini gidermeye yonelik miidahale faaliyetlerini koordine etmek.

b) Mevcut kaynaklarin planlamasini yaparak miidahaleye uygun stratejiler belirlemek.

c¢) Aksi zorunlu olmadikga, kayit ve raporlama, izleme ve degerlendirme gibi islemlere
iliskin olarak Bagskanlik tarafindan gelistirilen AYDES’in kullanilmasini saglamak.

¢) Miidahale uygulamalarinin sonuglarini takip etmek.

d) Afet ve acil durumlarda miidahale hizmetleri ile ilgili brifing hazirlamak.

e) Miidahale faaliyetlerinde ihtiya¢ duyulan ¢alisma gruplarinin Ilge AFAD Merkezine
cagrilmasm ilge AFAD Merkezi yoneticisine teklif etmek.
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f) Bakanlik, kurum ve kurulus ile valilik ve kaymakamliklarin iletisim bilgilerinin
giincel halde tutulmasini saglamak.

Idari Islem Birimi
MADDE 21- (1) idari islem birimi, AFAD Merkezi yoneticisinin gorevlendirecegi her vardiya
icin yeterli sayida personelden olusur.

Idari islem Biriminin gorev ve sorumluluklar
MADDE 22- (1) Idari Islem Biriminin gorev ve sorumluluklart sunlardur:

a) Gelen-giden evrak ve mesajlarin kayitlarini tutmak.
b) Gizlilik derecesine haiz evraklarin emniyetini saglamak.
c) llce AFAD Merkezinin her tiirlii idari hizmet ve faaliyetlerini yiirtitmek.

¢) Vardiya gruplarint Koordinasyon Birimi ile koordineli olarak tespit etmek, icap
ndbeti tutacak ¢alisma grubu personelinin belirlenmesini saglamak.

d) Vardiya gruplarinin mesailerini takip etmek.

e) Illce AFAD Merkezinin arag, gereg, malzeme, cihaz ve ddenek ihtiyaglarmin temin
edilmesini saglamak.

f) [lce AFAD Merkezi giindiiz ve gece personelinin ulasim, yeme, icme gibi ihtiyaclarini
karsilamaya yonelik tedbirler almak.

Haberlesme Birimi

MADDE 23- (1) Illge AFAD Merkezi yoneticisinin gorevlendirecegi her vardiya icin yeterli
sayida personelden olusur.

Haberlesme Biriminin gorev ve sorumluluklar:
MADDE 24- (1) Haberlesme Biriminin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Ilge Ilge AFAD Merkezinin haberlesme hizmetlerini 7/24 saat esasina gore kesintisiz
ve glivenli bir sekilde yiirlitmek.

b) Haberlesme araclarinda meydana gelen ariza ve aksakliklari teknik birimlere
bildirmek.

c) Ilce AFAD Merkezinin haberlesme hizmetlerini, ilgili sube miidiirliikleri ile
koordineli olarak belirlemek ve ihtiyaclarin temin edilmesini saglamak.

¢) Her tiirlii haberlesme sisteminin gizlilik ve emniyetini saglamak.

d) AFAD Merkezleri arasinda telsiz ve uydu telefonu ¢evrimi yapmak veya yaptirmak.
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UCUNCU BOLUM
CALISMA ESASLARI
Genel hususlar

MADDE 25 — (1) ilge AFAD Merkezi, afet ve acil durumlara yonelik miidahale hizmetlerini
koordine eder.

(2) Ilge AFAD Merkezi, calismalarini 7/24 saat esasina gore yiiriitiir.

(3) Kaymakamin talimati ile flge AFAD Merkezi faaliyete gecinceye kadar Koordinasyon
Birimi ile miidahale faaliyetlerinin koordinasyonunu saglar.

AFAD Merkezlerinin Calisma Esaslar1

MADDE 26 — (1) 1l ve ilce AFAD Merkezleri, meydana gelen ve gelmesi muhtemel biiyiik
Olgekli afet ve acil durum veya afet olarak degerlendirilen diger olay ve durumlarda Valiligin
talimatryla tam kadro ile faaliyete gecer. Ayrica Igisleri Bakanlig1 Afet ve Acil Durum Y6netimi
Bagkanlig1 da yonetmeligin 6 nc1 maddesi geregince faaliyete gecirilmesini talep edebilir.

(2) llge AFAD Merkezi; Kaymakamin baskanliginda, afet ve acil durumun boyutlari, ihtiyag
duyulan tedbirlerin 6zellikleri ve acil durumun nitelikleri dikkate alinarak, EK-7’de belirtilen
kurum ve kuruluslarin en iist diizey gorevlilerinin ve flge AFAD Merkezi personelinin
katilimiyla flge AFAD Merkezinde ¢alismalarina baslar. Gerektiginde Kaymakamin talimat: ve
onay1 ile ilgedeki ilgili diger kurum ve kuruluslarin temsilcileri de calismalara dahil edilir.

(3) Afet ve acil durumlarda olayin ézelligine gore ilcelerde ilgili kuruluslarin amirleri de ilge
AFAD Merkezlerine dahil edilir.

(4) Kaymakamin talimati ile ilce AFAD Merkezi gerektiginde 7/24 saat galigma esasinda
faaliyetlerini slirdiirmesini saglar.

(5) Ilge AFAD Merkezinde vyiiriitiilen hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde yapilabilmesi i¢in
gorev yapan personel arasinda ig boliimii yapilir.

(6) Afet ve acil durumun etkilerini degerlendirmek i¢cin AFAD Merkezi yoneticisinin talebi,
Kaymakamin uygun goriisii ile Degerlendirme ve Takip Kurulu toplanir.

(7) Kaymakamlik ILCE AFAD Merkezinin isleyisi ile ilgili olarak ¢alisma talimatnamesi
yayimlayabilir.

AFAD Merkezleri arasindaki isleyis

MADDE 27 — (1) AFAD Merkezleri arasindaki isleyisle ilgili calisma semas1 EK-2’deki gibidir
(2) Kaymakamliklar, kamu kurum ve kuruluslart ve STK lar, hazirlik ve miidahale hizmetleri

bakimindan gorev alanlari ile ilgili olarak Valilik Makamina kars1 sorumludurlar.
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(3) Kaymakamliklar ile kamu kurum ve kuruluslart afet ve acil durumlarin meydana gelmesi
halinde bilgileri ekteki formlar ile il Afet ve Acil Durum Miidiirliigiine iletir.

(4) Ilge AFAD Merkezleri, Il AFAD Merkezi ile esgiidiim ve koordinasyon iginde gorev
yaparlar.

(5) i AFAD Merkezince verilen emir ve talimatlar kamu kurum ve kuruluslarinca ve Ilge

AFAD Merkezlerince noksansiz yerine getirilir.

DORDUNCU BOLUM

HIZMETLERIN YORUTULMESI
Genel Hususlar
MADDE 28 — (1) ilge AFAD Merkezindeki hizmetlerin yiiriitiilmesinden AFAD Merkezi
Y Oneticisi sorumludur.
(2) Merkezin idari isleri ile sekretarya hizmetleri Kaymakamlik ilce Yaz Isleri Miidiirliigiince
yuritilir.
(3) Ilge AFAD Merkezindeki hizmetler; Koordinasyon Birimi, Idari Islem Birimi ve
Haberlesme Birimi olmak iizere ilge kurumlarindan gorevlendirilen personel tarafindan
yiritilir.
(4) Bandirma ilgesindeki kamu kurum ve kuruluslarmn envanterindeki her tiirlii arag, gereg ve

is makineleri Afet ve Acil Durum hallerinde llge AFAD Merkezinin sevk ve koordinasyonuna

geger.

Haberlesme hizmetleri
MADDE 29 - (1) Haberlesme hizmetlerinin yiiriitiilmesine iliskin teknik ve altyap: isleri,
Kaymakamlik Teknik birimleri tarafindan yerine getirilir. Teknik birimler;

a) 22/9/2016 tarihli ve 29835 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Afet ve Acil Durum
Yonetim Merkezleri Yonergelerinin Hazirlanmasma Dair Tebligin, EK-3’te belirtilen
haberlesme donanimlarmin detayl 6zellikleri ve EK-4’te sayilar1 belirtilen haberlesme arag ve
gerecleriyle donatilmasini saglamak,

b) Afet ve acil durumun izlenebilmesi ve etkin miidahale icin, sesli ve goriintiilii
sistemleri tesis etmek,

c) Haberlesme cihaz, ara¢ ve gereglerinin bakim, onarim, temin ve tesis hizmetlerini

gerceklestirmekten sorumludur.
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Ulastirma hizmetleri
MADDE 30 — (1) illge AFAD Merkezine iliskin her tiirlii ulastirma, personel, evrak dagitima,
kurye vb. hizmetler Kaymakamlik Ilge Yaz1 Isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir.

Saghk hizmetleri
MADDE 31 — (1) Ilge Saghik Miidiirliigii flge AFAD Merkezinde afet ve acil durumlarda
gorevli personelin olas1 saglik ihtiyaglari igin Ilce AFAD Merkezinde gerekli tedbirleri alir.

(2) Personelin giderleri kendi kurumlarinca karsilanir.

Barinma ve Iase hizmetleri
MADDE 32 — (1) ilce AFAD Merkezinde 7/24 saat esasina gore gorev yapan personelin
barinma ve iase ihtiyaglari, vardiyalarin durumlarina gore ilgedeki imkanlar ¢ergevesinde

Kaymakamlik ve Belediye Baskanlig1 tarafindan karsilanir.

Personel hizmetleri

MADDE 33 — (1) ilge AFAD Merkezinin normal durumlardaki gérevleri Kaymakamlik
tarafindan yerine getirilir. Afet ve acil durum hallerinde ilcedeki kurumlarin diger personeli ve
gerekli goriilen hallerde ilgili ¢alisma gruplarinin iiyeleri de dahil edilir.

(2) Vardiya gruplarina vardiya amiri ve yeterli sayida personel gorevlendirilir. Gorevlendirilen
personel, AFAD Merkezi Yoneticisi ve vardiya amirinin talimatlari dogrultusunda gorev yapar.

(3) Zorunlu hallerde verilecek izin i¢in gerekli diizenlemeler Kaymakamlik tarafindan yapilir.

Bakim onarim hizmetleri

MADDE 34 — (1) Bilgi islem ve haberlesme cihaz, ara¢ ve gereclerinin temini, kurulumu,
bakimi1 ve onarimi Kaymakamlik tarafindan yapilir veya yaptirilir.

(2) lige AFAD Merkezinde gorevlendirilen araglarin yakit, bakim ve onarim hizmetleri arag

sahibi kurumlarca karsilanir.

Vardiya (Nobet) hizmetleri

MADDE 35 - (1) Vardiya hizmetleri asagidaki sekilde yiiriitiliir:
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a) llce AFAD Merkezi, ndbet hizmetlerini 7/24 saat esasina gore belirlenen vardiyalar
halinde yiiriitiir.

b) Vardiya gruplari, AFAD Merkezi yoneticisi tarafindan gorevlendirilen Koordinasyon
Birimi, Idari Islem Birimi ve Haberlesme Birimi personelinden olusur.

c¢) Afet ve acil durumun tiirii ve seyrine gore vardiya gruplarinin goreve gelis ve gidisleri
ile gérev siireleri Ilce AFAD Merkezi yoneticisi tarafindan yeniden diizenlenebilir.

(2) Vardiya gorev siiresi personel sayisi ve afet ve acil durum sartlarina gore degisiklik
gostermektedir.

(3) Vardiya gruplarinin goreve gelis ve gidisleri Ilce AFAD Merkezince diizenlenir. Araglar ve
goreve gelis gidis diizeni gorevli personelin kurumlarinca karsilanir.

(4) Vardiya personeli, vardiya baslangicindan en az 30 dakika once gorev yerinde olur,
kurumlar bununla ilgili tedbirleri alir.

(5) I AFAD Merkezinden bildirilecek esaslara veya afet ve acil durumun niteligine ve
seviyesine gore vardiya gruplarinin goreve gelis ve gidisleri ile gorev siireleri yeniden
diizenlenebilir.

Brifingler

MADDE 36 — (1) Afet ve acil durumlarda planlama, Kkarar, icra, kontrol, koordinasyon ve
isbirliginin etkin ve verimli bir bi¢cimde yliriitiilebilmesi i¢in, Vardiya Devir, Planlama/Durum,
Karar ve Agilis/Kapanis Brifingleri verilir.

a) Vardiya Devir Brifingi: Vardiya, degisim saatinden yarim saat dnce, devredecek
personel tarafindan vardiyay1 devralan personele verilir. Brifing 6nceki vardiyada gerceklesen
olaylar1 kapsar. Siiresi ve zaman1 duruma gore belirlenir.

b) Planlama/Durum Brifingi: Son olarak verilen brifingden sonra gegen siire igerisinde
meydana gelen olaylar ve gelisen durumlar ile elde edilen sonuglar hakkinda bilgi sunmak ve
takiben yapilacak ¢aligmalara esas olacak konularda yapilir. Siiresi ve zamani duruma gore
belirlenir.

c) Karar Brifingi: Karar almay1 gerektiren hallerde yapilir. Siiresi ve zaman1 duruma
gore belirlenir.

¢) Acilis/Kapanis Brifingi: Afet ve acil durumu meydana getiren olay hakkinda birim
amirleri ile llge AFAD Merkezinde gérev yapan personelin bilgilendirilmesi, afet ve acil
durumun sona ermesi halinde ise sonugla ilgili verilen brifingdir.
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Emniyetin saglanmasi
MADDE 37 — (1) Fiziki Emniyet: ilce AFAD Merkezinin giivenliginin saglanmasindan ilge
Emniyet Miidiirliigii sorumludur.
(2) Evrak Emniyeti:

a) Gizlilik dereceli evrak ve dokiiman acikta birakilamaz. Uzerinde tasidigi gizlilik
derecesine esit referans bilgisine sahip olmayan personelin girmesine izin verilmemelidir.

b) Gizlilik dereceli evrak masa lstiinde ve ¢ekmecelerde tutulmaz, kilitli dolaplarda
muhafaza edilir.

¢) Gizlilik dereceli evrakin imhasi i¢in Kaymamkamlik ilge Yazi isleri Miidiirliigiince

evrak imha prosediirii isletilir.

BESINCI BOLUM
KAYIT VE DOKUMANLAR
Brifing dosyasi
MADDE 38 — ilce AFAD Merkezince afet ve acil durumlara iliskin bilgi vermek amaci ile
hazirlanan brifinglerin yer aldig1 dosyadir. Brifing dosyalar1t hem digital, hem de yazili ortamda

bulundurulur. Brifing dosyasindaki bilgilerin giincel olmasi esastir.

Olay akis cizelgesi (Ceride Formu)

MADDE 39 — (1) Afet ve acil durumun baglangicindan sona ermesine kadar gecen siire
icerisinde olay, mesaj ve talimatlar siras1 ile 6zet olarak biligim altyapist kullanilarak elektronik
ortamda EK-5’te bulunan forma uygun tam zamanli olarak kayit altina alinir. Olay akis
cizelgesi (Ceride) vardiya amiri tarafindan incelenip, AFAD Merkezi yoneticisi tarafindan

imzalandiktan sonra dosyalanir.

Gelen-giden evrak dosyasi
MADDE 40 - (1) Afet ve acil durumlara iligkin gelen ve giden evrak ile mesajlar bilisim
altyapis1 kullanilarak elektronik ortamda (EBYS) kayit altina alinip arsivlenir.

Mevzuat Dosyasi
MADDE 41 — (1) Afet ve acil durumlara iligskin kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge vb. Her
tirlii mevzuata https://mevzuat.gov.tr/ ile https://afad.gov.tr/ adresindeki (E-Kiitiiphane) den

ulasilabilir.
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Diger dokiimanlar dosyasi

MADDE 42 — (1) Afet ve acil durumlarla ilgili planlar ve eklerinin yer aldigi dosyadir. Bu
dosyada;

a) Ulusal ve yerel diizey planlar,

b) Harita, kroki vb. dokiimanlar,
bulunur.

ALTINCI BOLUM
MESAJLARIN HAZIRLANMASI VE GONDERILMESI

MADDE 43 — (1) Mesajlar;

a) Haberci dahil, her tiirlii haberlesme araglari ile génderilmek tizere EK-6’da bulunan
ornek Mesaj Formuna uygun olarak yazilir.

b) Mesajlarin elektronik ortamda hazirlanmasi ve iletilmesi esas olup, zorunluluk
hallerinde elle de hazirlanip, iletilebilir
(2) Gizlilik Dereceleri: Mesajin igerdigi bilgiye yetkisiz erisimi engellemek ve bu suretle
tilkeye, kurum ve kuruluslara verilmesi muhtemel zarar1 6nlemek amaciyla gizlilik derecesi
tespit edilir. Mesaja uygun gizlilik derecesinin belirlenmesi, mesaj1 hazirlayan makama aittir.

Gizlilik dereceleri sunlardir:

a) TASNIF DISI (UNCLASSIFIED): igerdigi konular itibarryla, gizlilik dereceli bilgi
tasimayan, ancak devlet hizmeti ile ilgili bilgileri iceren evrak, belge ve mesajlara verilen en
diisiik gizlilik derecesidir.

b) HIZMETE OZEL (RESTRICTED): igerdigi konular itibartyla, diger gizlilik dereceli
konular disinda olan, bilmesi gerekenler disinda bilinmesi istenmeyen, devlet hizmetine 6zel
bilgileri ihtiva eden evrak, belge ve mesajlara verilen gizlilik derecesidir.

¢) OZEL (CONFIDENTAL): Icerdigi konular itibariyla, izinsiz agiklanmasi
durumunda, devletimizin sayginlik ve ¢ikarlarin1 zedeleyebilecek evrak, belge ve mesajlara
verilen gizlilik derecesidir.

¢) GIZLI (SECRET): izinsiz a¢iklanmasi durumunda devletimizin milli giivenligi ile
sayginlik ve ¢ikarlarim1 6nemli Olclide zedeleyecek olan evrak, belge ve mesajlara verilen
gizlilik derecesidir.

d) COK GIZLI (TOP SECRET): izinsiz agiklanmasi durumunda, devletimize zarar
verecek ve devlet giivenligini tehlikeye diistirecek, olaganiistii sonuglar dogurabilecek 6l¢iide

onemli evrak, belge ve mesajlara verilen en yliksek gizlilik derecesidir.
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(3) Ivedilik Dereceleri: Mesajin ilgili makama ulastirilmas: ve isleme almmasmin zaman
bakimindan éneminin belirlendigi bir béliimdiir. ivedilik derecesinin tespiti mesaj1 hazirlayan
makama aittir. Ivedilik dereceleri, mesaj formunun sol {iist kosesindeki ivedilik derecesi
hanesine yazilir.

Ivedilik dereceleri sunlardir:

a) NORMAL (ROUTINE) (RR): Ivedi olarak degerlendirilmesi gerekmeyen bilgileri
kapsayan mesajlara verilecek ivedilik derecesidir.

b) IVEDI (PRIORITY) (PP): Azami birkac giin i¢inde cevap veya talimat verilmesi
gerektiren ve en ge¢ bir sonraki mesai giinii aksamina kadar makamca bilinmesinde yarar
bulundugu diisiiniilen bilgileri kapsayan evrak ve mesajlar i¢in kullanilir.

¢) COK IVEDI (IMMEDIATE) (OO): En ge¢ ayni giin icinde cevap verilmesi veya
mesai saatleri icerisinde makamca bilinmesinde ¢ok biiyiik yarar1 oldugu diisiiniilen bilgileri
kapsayan evrak ve mesajlar i¢in kullanilir.

¢) HAREKAT YILDIRIM (FLASH) (ZZ): Geciktirildiginde iilkemizin askeri, siyasi ve
ekonomik ¢ikarlart ile ¢ok acil degerlendirilmesi gereken ve zamana bagh bilgileri i¢eren

telgraf, evrak ve mesajlara verilecek ivedilik derecesidir.

(4) Tarih—Saat Grubu: Mesaj formunun en {ist satirina; Tarih-Saat-Grubu (Date-Time Group)
hanesine, mesaj1 hazirlayan kisi tarafindan alt1 rakamdan olusan tarih ve saat ile icinde
bulunulan ay ve yil ise kisaltilmis olarak yazilir. Saat, mahalli (B) veya (C) saati olarak (Yaz
saati uygulmasi kaldirildigindan kullanilmiyor); 152130 C TEM 25 (MILLI) seklinde, NATO
mesajlarinda ise (Z) ZULU saat; 152130 Z JUL (NATO) olarak yazilir.

(5) Mesajlara Yapilacak Islemler:

a) Gelen Mesaja Yapilacak Islemler:

Kurum ve kuruluslar ile ilge afet ve acil durum yonetim merkezleri tarafindan, meydana
gelen olaya veya diizenlenen tatbikata dair Ilce AFAD Merkezine gonderilen mesajlar, gerekli
kayitlar yapildiktan Ilge Afad Yoneticisinin /Vardiya Amirinin havalesiyle ilgili personele
teblig edilir.

¢) Giden Mesajlara Yapilacak Islemler:

Hazirlanan mesajlar konu, gizlilik ve ivedilik durumuna gore dijital ortamdaki mesaj
formu i¢in yetkilendirilen personel tarafindan imzalanarak muhatabina gonderilir.

(6) Tatbikat Mesajlari:
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Tatbikat mesajlarinin taninmasi asagidaki sekilde olur:

a) Mesaj formunun baslik kisminda; KGK (Konu Goésterge Kodu) ibaresinden sonra,
KONU bashg altinda tatbikatin kisa adi belirtilip; AFAD 2025 TATBIKATI
seklinde yazilir.

b) Tatbikat mesajlarinda, mesajin metin kisminin bitiminde, en son satir olarak ti¢ defa

TATBIKAT-TATBIKAT-TATBIKAT ibaresi yazilir.

YEDINCi BOLUM
RAPORLARIN HAZIRLANMASI VE GONDERILMESI

MADDE 44 — (1) Genel Hususlar:

Ilge AFAD Merkezinin, afet ve acil durum hallerinde etkin ve verimli galismas igin,
bilgi ve haberlerin zamaninda ve dogru olarak raporlanip, afet ve acil durum yonetim
merkezlerinden ivedilikle akist saglanir.

(2) Sorumluluk:

a) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar ile gergek kisiler gerekli haber, bilgi ve belgeyi
tam olarak zamaninda ilce AFAD Merkezine vermekten sorumludur.

b) AFAD Merkezi Yoneticisi, istenen raporlarin zamaninda ve uygun sekilde
gonderilmesi hususunda gerekli 6nlemleri almaktan sorumludur.

(3) Afet ve acil durum hallerine gore hazirlanip gonderilecek raporlar sunlardir:

a) Afet ve Acil Durum Bilgi Notu
b) Afet ve Acil Durum Ozel Bilgi Notu

(4) Raporlarin hazirlanmasi ve génderilmesi:
Kurum ve Kuruluslarindan Ilge AFAD Merkezine gelen raporlar, koordinasyon birimi

tarafindan degerlendirilip, islendikten sonra Ilge AFAD Merkezi yoneticisine sunulur.
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SEKIZINCI BOLUM

DiGER HIZMETLER
Biitce
MADDE 45 — (1) Ilge AFAD Merkezinin ihtiyaclari Kaymakamligim ve Valiligin ilgili
harcama kalemlerinden olusur.

Afet ve Acil Durum halinin sona ermesi

MADDE 46 — Afet ve acil durum hali, afet ve acil duruma neden olan olayin etkilerinin ortadan
kalkmasz ile sona erer.

(1) Valilik ve Kaymakamlik Ilge AFAD Merkezlerinin faaliyetleri afet ve acil duruma neden
olan olayn etkilerinin ortadan kalkmasi halinde olay yalnizca ilgeyi ilgilendiriyorsa
Kaymakamin talimati ile; ili ilgilendiriyorsa Valinin talimati ile sona erer.

(2) Afet ve Acil Durumun sona ermesi ile lige AFAD Merkezinde diger kurumlardan gérevli

personel ve ara¢ kurumlarina geri doner.

Yirirlik

MADDE 47 — (1) Bu yonerge Balikesir Valisinin onayimni miiteakip yiiriirliige girer.

Yiiriirliikkten Kaldirilan Mevzuat

MADDE 45 — Balikesir Valiliginin 25/02/2025 tarihli ve E-37908902-952.03.02-1262963
sayil1 yazist ile onaylanan Bandirma Kaymakamlig: iice AFAD Merkezi Y6nergesi yiiriirliikten
kaldirilmistir.

Yiiriitme

MADDE 48 — (1) Bu yonerge hiikiimleri Bandirma Kaymakami tarafindan yiiriitiliir.
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EK-1
EK-2
EK-3
EK-4

EK-5
EK-6
EK-7
EK-8

DOKUZUNCU BOLUM
EKLER

Teskilat Semasi
Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezleri Calisma Semasi
Haberlesme Donanimlarinin Detayli Ozellikleri
Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezlerinde Bulundurulacak Asgari
Haberlesme Arag- Geregleri Sayilar1 Tablosu

Olay Akis Cizelgesi (Ceride)

Mesaj Formu

Afet ve Acil Durum Koordinasyon Kurulu

[lge AFAD Merkezi Ydnergesi Onay Sayfast Ornegi
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HIiZMETE OZEL

EK-1

ILCE AFET VE ACIL DURUM YONETIM MERKEZI TESKILAT SEMASI

KAYMAKAM
AFET VE ACiL DURUM BASIN, YAYIN VE ENFORMASYON
KOORDINASYON KURULU HiZMETLERI
ILCE AFAD MERKEZI
HABERLESME KOORDINASYON IDARI ISLEM
BiRiMiI BiRIMI BiRiMi
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HiZMETE OZEL

EK-2
AFET VE ACIL DURUM YONETIM MERKEZLERI CALISMA SEMASI
( N
BASKANLIK AFET VE ACIL DURUM YONETIM MERKEZI
\ J
r 3 I 1 E I f
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[ I [ [
- I . 1
I | ! I
¥ ';' [ ¥ ¥ |
BAKANLIK, KAMU KURUM VE h > iL AFET VE ACIL

KURULUSLARI AFET VE ACIL DURUM YONETIM

DURUM YONETIM MERKEZLERI - = = = MERKEZLERI
Ly
L~ >? I 3
-~ . I
' |
! + I
OLAY BOLGESI ILCE AFET VE ACIL
DURUM YONETIM
MERKEZLERI
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HiZMETE OZEL

EK-3

HABERLESME DONANIMLARININ DETAYLI OZELLIiKLERi
Sayisal Telefon Santrali

— Genisleyebilme, gelismelere aciklik

— Ses, veri ve goriintii iletimini saglayabilme

— Raporlama, ses kayit, PC tizerinden izlenebilme ve kumanda edilebilme

— Asagidaki cihazlara baglanabilirlik ve uyumlu ¢alisabilme
* Analog, ISDN, ISDN-U, ISDN S/T, sayisal, IP gibi tiim telefon setleri
* Router ve GSM gateway cihazlari, ISDN BRI/PRI terminaller, analog ve ISDN

modemler, VOIP kart, dect ve pager terminaller, telsiz telefon cihazlar

»  Sesli yanit ve ses kayit sistemleri, anons sistemleri
*  QSIG uyumlu cihazlar ve santraller, VOIP gatekeeper

— Otomatik ve manuel dis hat se¢imi

— Abonelere dogrudan erigim ve mesaj birakma

— ISDN, analog ve sayisal hat baglantistyla hibrit yap1

FCT Cihaz Ozellikleri

— 900-1800 Mhz GSM standartlarina uygunluk

— Minimum 4 sim Kart giris

— SMS-data-faks gonderebilme 6zelligi

— PBX-IP santrale uygunluk

— PC ile baglanabilme (RS32 vb)

— Santrale arayan numarayi bildirme

— 3G uyumluluk

— Baz istasyonu sabitleme 6zelligi

— Herhangi iki cep telefonu operatdriine eszamanli ¢agr1 yapabilme

Uydu Telefonu

— Sabit kullanima uygunluk
— Yiiksek hizl1 data transferi
— Internet erigimi
— Ses, data, goriintii, faks gonderip alabilme
— Kesintisiz iletisim
— Yurtiginde servis
HF/SSB Telsiz Genel Ozellikleri

— Cihazin AFAD tarafindan kurumlar arast koordinasyon kanali olarak ongériilmiis
bulunan 6901, 7306, 3948 ve 4950 kHz frekanslarinda alma génderme yapmasi

— Test yapabilme, yapilan testi koruyabilme

— Bilgisayar kontrolii

— Giiriiltii azaltma 6zelligi (DPS)

— Acil ¢agr1 yapabilme

— Infra-red veya seri port ile programlanabilme
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HiZMETE OZEL

— Segili ¢agr1 yapabilme
— Enaz 100 kanal kapasite
— Uluslararasi standartlara uygunluk

VHF/UHF Telsiz (El, Arac, Sabit)

— Genis frekans bandi

— VHF: 146-174 MHz, UHF: 400-470 MHz
— Yurtiginde servis

— Yiksek seviyeli kaliteli ses ¢ikist

— Tarama 6zelligi

— En az 30 kanal kapasitesi

— Ulusal standartlara uygunluk

Cok Banth Sabit Telsiz

— HF/ 50MHz / VHF / UHF (Amator) bantlarda ¢alisabilme

— Diger marka konvansiyonel telsizlerle uyumlu calisabilme

— Frekans ve kanal tarama 6zelligi

—  Ikili izleme 6zelligi

— CTCSS ve DCS ton 6zelligi

— VOX (konusuldugunda otomatik olarak telsizin devreye girmesi) 6zelligi
— AC/DC gii¢ kaynagi

— En az 200 kanal hafizas1

— Ulusal ve uluslararasi standartlara uygunluk

Internet Erisimi ve Giivenlik Sistemi

— Metro Ethernet ve benzeri yiiksek hizli internet erigimi
— Bina igi yapisal kablolama
— Bilgi iletisimi ve giivenligi sistemi:

* 5651 sayili yasa icin gerekli yazilimlar

*  Web ve uygulama filtreleme 6zelligi

*  Saldir1 Tespit Ozelligi (IPS/IDS)

«  Giivenli Sanal Ozel Ag kurabilme

Jenerator (Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezinin konuslu oldugu binada/yerleskede
kurulu degilse)

— Mevcut ve planlanan AFAD Merkezinde bulunacak tiim elektrikli alet ve cihazlari
besleyecek giic

— Elektrik kesintisinde otomatik ¢alisma

— Ulusal ve/veya uluslararasi standartlara uygunluk

— Sesizolasyonu

— Endiistriyel tip, 7/24

— Yakit ve su seviye alarmu

— Kullanigh kontrol panosu

28
HiZMETE OZEL



HiZMETE OZEL

Kesintisiz Gii¢ Kaynag1 (AFAD Merkezinin konuslu oldugu binada/yerleskede kurulu
degilse)

— Mevcut ve planlanan AFAD Merkezinde bulunacak tiim kritik cihazlar1 10 dakika
besleyecek gii¢

— Ulusal ve/veya uluslararasi standartlara uygunluk

— Kuru tip bakimsiz ve 10+ y1l 6miirlii akii

— 0.99-1 gii¢ faktori

— Cok diisiik toplam harmonik bozunumu ve toparlanma siiresi

— Yiiksek verim
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EK-4
AFAD MERKEZLERINDE BULUNDURULACAK
ASGARI HABERLESME ARAC-GEREC SAYILARI TABLOSU
ILLER KURUMLAR
Biiyiiksehir Bgmlgii\};lr Nifusu Niifusu
. . o 500.000- . Kurumlarda
CIHAZ - SISTEM Belediyesi ve Niifusu 250.000’in
Kapsaminda | 500.000’in 250.000 .| altindaki kurulacak
. o ~ | arasindaki . Merkezler
Bulunan Iller | {izerindeki iller iller
Iller
Telekom Telefon 40 20 15 10 2
Hatlar: Faks 20 10 10 5 1
Afet Telefon 20 10 10 5 1
Santralleri * Faks 10 5 5 2 1
Sayisal Telefon Santrali 1 1 1 1 1
GSM Telefonu** 1 1 1 1 1
FCT Cihaz (Hat Sayisi) 3 3 2 2 -
Uydu Telefonu 1 1 1 1 1
HF/SSB AFAD Agi i¢in 1 1 1 1 -
HF/SSB Telsizi (HF ortak afet 1 1 1 1
frekanslarn)**
VHF/UHF Sabit Telsiz 2 2 2 1 faiaied
VHF/UHF Arag Telsizi**
VHF/UHF El Telsizi**
Cok Bantli Telsiz Cihazi 1 1 - - -
Internet Erisimi 1 1 1 1 1
Giivenlik Sistemi 1 1 1 1 1
Kesintisiz Gii¢ Kaynag1 1 1 1 1 1
Jenerator 1 1 1 1 1

Say1 belirlenirken; ilin risk durumu, ilge sayisi, ilde bulunan kurum ve kurulus sayilarina gore
kendi aralarinda ve merkezle kurulacak baglanti g6z oniine alinacaktir.
Tabloda yer alan cihaz sayilar1 asgari seviyede olup, nihai cihaz ihtiyact Kurumlar ve Valilikler

tarafindan belirlenecektir.

Onceki tatbikatlarda goriilen aksakliklar dikkate almacaktir.

*

Afet Santralleri kurulmus iller i¢in belirtilmistir.

**  Asgari sayilari tabloda bos birakilan cihazlarin miktar;, Kurum Yéneticileri, Iller igin ise
Valilik tarafindan belirlenecektir.

*k*k

kullanilanlardan uygun olanlaria Ortak Afet Frekanslari islenecektir.

Kurumlarin mevcut VHF telsizlerinden Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi icin

VHF Ortak Afet Frekanslar (Telsizlere Islenecek)

Tx  :147.375 (Ton: 88.5 Hz)

RXx : 147.875

Simplex

Tx/Rx :147.875 (Ton: 141.3 Hz)

HiZMETE OZEL
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HIiZMETE OZEL

EK-5
ILCE AFAD MERKEZI
OLAY AKIS CiZELGESI (CERIDE FORMU)
SIRA | TARIH | SAAT GOREVLI PERSONEL OLAYLAR, MESAJLAR, EMIRLER YAPILAN i$
hnza hnza hnza imza
Adi1 SOYADI Adi1 SOYADI Adi SOYADI Adi SOYADI Adi SOYADI
Unvan Unvan Vardiya amiri ILCE AFAD MERKEZI
YONETICISI
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MESAJ FORMU

EK-6

MESAJ FORMU
Message Form

Bu hane Haber Merkezi tarafindan doldurulacaktir.

Oncelik Derecesi

Tarih Saat Gurubu

Haber Talimati-Message Constraction

Geregi igin Bilgi icin Date Time Gr
KIMDEN: ON EK: GR.
PREFIX
KIME: R .
TO GIZLILIK DERECESI
Security Classification
BILGI: MESAJ NO.
INFO Message Number
KONU:
................... /sayfanin/..................sayfasi Referans yapilan mesaj Koordinasyon Kaleme alanin ismi,
Page............... of.. " Red.Of.Message dairesi ve sahis Subesi, Tel.
Pages ADI-SOYADI (imza) Drafters
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EK-7
Ad1 Soyadi Unvam Kurul Gérevi

Engin AKSAKAL Kaymakam Bagkan
Ayten GUL Ilce Yaz1 Isleri Miidiirii Baskan Yrd.
Dursun MiRZA Belediye Bagskan1 Uye
Mesut DEMiRDAS Ilce Emniyet Miidiirii Uye
Jandarma Binbasi Ahmet TUNG Ilge Jandarma Komutan1 Uye
Mutlu ASLAN Ilge Milli Egitim Miidiirii Uye
Dr. Osman iMREN flce Saglik Miidiirii Uye
Murat GUNGORMEZ flge Tarim ve Orman Miidiirii Uye
Dr. Abdulhamid PEHLIVAN flge Miiftiisii Uye
Faruk Tuna YUKSEK flge Orman Isletme Miidiirii Uye
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T

.C.

BALIKESIR VALILiGi
BANDIRMA KAYMAKAMLIGI
ILCE AFET VE ACIL DURUM YONETIM MERKEZi YONERGESI

ONAY SAYFASI
ADI SOYADI VE . . .
ONAY MAKAMI NVANI iMZA / MUHUR TARIH
HAZIRLAYAN
BANDIRMA Ayten GUL s
KAYMAKAMLIGI Ilce Yazi Isleri Miidiirii
ONAYLAYAN
Engin AKSAKAL
BANDIRMA
) ] 1202
KAYMAKAMLIGI Bandirma /... 12025
Kaymakami
INCELEYEN
iL AFET VE ACIL Osman ATSIZ 2035
..DU..RU'\,/,I . il Afet ve Acil Durum
MUDURLUGU Miidiirii
UYGUN GORUSLE ONAYLAYAN
BALIKESIR .
DR. Mustafa iLHAN ./ ...]2025
VALILIGI
Vali Yardimcisi
ONAY
BALIKESIR 5
o fsmail USTAOGLU ./ ...]2025
VALILIGI

Vali

e Isbu Onay Sayfasi 3 niishadan ibarettir.
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T.C.
BALIKESIR VALILIGI
BANDIRMA KAYMAKAMLIGI
ILCE AFET VE ACIL DURUM YONETIM MERKEZi YONERGESI

ONAY SAYFASI
ADI SOYADI VE : = :
: R TARIH
ONAY MAKAMI NE iMZA / MUHU
HAZIRLAYAN
BANDIRMA Ayten GUL /s 0(7/ s
KAYMAKAMLIGI lige Yaz Isleri Miidiirii

Engin AKSAKAL

: BT
BANDIRMA Q\ A 15 gl
KAYMAKAMLIGI Bandirma 4 L 4_/

Kaymakami
INCELFNEN
4 g
iL AFET VE ACIL Osman ATSIZ / 1/ A 2025
..DL.],RUD,/,[ . Il Afet ve Acil Durum >
MUDURLUGU

Miidiirti \-( :

UYGUN GORUSLE ONAYLAYAN

L)

BALIKESIR . o
DR. Mustafa I[LHAN 061032025
VALILIGI Jes

Vali Yardimeisi

ONAY
BALIKESIR . : ' y -
S8 ismail USTAOGLU / ~  22/0372025
VALILIGI
Vali
e isbu Onay Sayfasi 3 niishadan ibarettir.
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